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I.  Цель реализуемой модели школьной методической службы 
1.Совершенствование профессионального мастерства учителей через изучение проблемы «Повышение профессиональной компетентности учителя, способствующей успешной социализации учащихся в поликультурном обществе».
Перевод школы из режима функционирования в режим инновационного развития.

1.1.Задачи

1.Создание условий для теоретической подготовки педагогического коллектива.
2.Организация и проведение методических мероприятий, способствующих практическому применению, творческому развитию методического мастерства педагогических работников.
3.Совершенствование видов и форм диагностики и контроля.
4.Совершенствование аналитической деятельности.
5.Активизация работы ШМО по научно-исследовательской деятельности педагогов и учащихся.
6.Совершенствование информационного обеспечения и всестороннее внедрение в практику компьютерных технологий.
7.Создание и совершенствование авторских программ, подготовка и участие в профессиональных конкурсах.

II. Концептуальные идеи развития ШМС
1.Диагностический подход. Является необходимым условием для определения сильных и слабых сторон жизнедеятельности педагогического коллектива с целью регулирования и коррекции методического и педагогического процессов. Наиболее эффективно метод работает в условиях сочетания диагностики и самодиагностики. Цель – перевод работы коллектива «в режим активного саморегулирования и самокоррекции» [1, с. 22].
Формы работы: 
- мониторинг результативности учителя, эффективности его педагогической, исследовательской деятельности;
- внутренняя экспертиза профессиональных знаний, профессиональных
достижений в период аттестации;
- анализ и самоанализ урока;
- индивидуальные диагностические карты учителя (вариант портфолио).
2.Системный подход. При планировании методической работы   опора делается на единство целей и задач, содержания и форм всех уровней методической службы. Так, единая методическая тема прослеживается и в планировании работы ШМО, и в планировании методической работы каждого учителя. «Методическая работа – это целостная, основанная на достижениях науки и передового педагогического опыта система взаимосвязанных мер, направленных на развитие и саморазвитие профессионального мастерства каждого учителя и педагогического коллектива в целом» [1, с. 12].
3. Программно-целевой подход. Работа школы опирается на комплекс структурированных целей, ориентирующих методическую систему и совместную деятельность педагогов на достижение конечных и промежуточных результатов. 
В основе работы педагогического коллектива - реализация следующих программ:
«Основная образовательная программа начального общего образования»;
«Образовательная программа (основное общее образование, среднее (полное) обще образование)»;
«Программа профильного и предпрофильного обучения»;
«Программа поиска, поддержки и развития одарённых и талантливых детей»;
«Воспитать гражданина», 
«Основы лидерства»;
«Все цвета, кроме чёрного»
4. Дифференцированный подход. Создание многоуровневой модели ШМС обусловлено сложной структурой коллектива, отличающегося возрастными, профессиональными, личностными особенностями. Дифференциация помогает «повысить у учителей психологическую, теоретическую и практическую готовность к повышению уровня профессионального развития» [1, с. 14]. В школе функционируют творческие группы по уровню профессиональных предпочтений (подробнее в разделе III).
5. Индивидуальный подход. Тесная взаимосвязь с дифференцированным заключается в «построении индивидуальной траектории профессионально-личностного развития каждого педагога». Реализуется на данном этапе развития образовательного учреждения недостаточно и обнаруживается в поддержке индивидуальных достижений наиболее результативных педагогов в период подготовки к профессиональным конкурсам «Учитель года», «Лучший педагог дополнительного образования», ПНПО.
6. Макрокультурный подход. Анализ организационной структуры учреждения позволяет выделить два основных типа организационной культуры школы: 
-командно-деятельностный в период подготовки к конкурсной деятельности;
- «культура звезд», способствующая появлению индивидуально-авторских систем .
7. Исследовательский подход. «Многообразие инновационных преобразований, проводимых сегодня в образовательных учреждениях, представляет на самом деле целый ряд одновременно проводимых исследований» [1, с. 17].
8. Технологический подход. В управлении методическим процессом выделяется ряд управленческих технологий:
-анализ,
-целеполагание,
-диагностика,
-прогнозирование,
-проектирование,
-моделирование,
-програмирование,
-планирование…
Технологический подход представлен в работе с документацией (планирование, анализ, выпуск методических бюллетеней…), в проведении методических недель (подробнее в разделе III).
9. Оптимизационный подход. Оценка по определенным критериям уровня профессионального уровня профессионального развития педагогов по ШМО и в образовательном учреждении в целом. Внедрение системы мер, призванной обеспечить намеченные изменения. Анализ и вывод о степени оптимальности ШМС.




















Ш. Структурно-функциональная модель ШМС


· Роль педсовета в профессиональном развитии коллектива
В формировании инновационной методической культуры педагогического коллектива педсовет играет первостепенную роль. «Педсовет является профессиональным коллективным органом, объединяющим учителей, стремящихся осуществлять преобразования в образовательном учреждении на научной основе, руководствуясь нормативными документами, современными педагогическими концепциями и подходами» [2, с. 16].
За последние годы темы педсоветов школы отражали наиболее перспективные, инновационные направления современной педагогики.
	Сроки проведения
	Тема педсовета
	Краткий комментарий

	27.11.2008
	Некоторые аспекты структуры современного урока: проблемы целеполагания, способы подачи, варианты домашнего задания
	На педсовете обсуждались вопросы целеполагания, целеосуществления, его связи с формированием общеучебных навыков в зависимости от типа урока. Проведен анализ типичных ошибок при формулировании целей урока. Обозначена связь между целеполаганием и аналитическими навыками учителя, разработан алгоритм целеполагания. В работе педсовета использованы материалы авторского семинара О.Е.Лебедева, профессора РАН «Современные цели общего образования». 
Рассмотрен этап подачи домашнего задания, варианты, виды, формы подачи домашнего задания как этапа, являющегося не просто логическим завершением урока, а связующим звеном в системе уроков, инструментом развития любознательности учащихся, их интереса к учебе, нравственного потенциала и мировоззрения.

	7.08.2008
	Роль и возможности содержания урока в повышении качества образования в условиях его модернизации: 
Технология развития критического мышления (РКМЧП).
	Педсовет посвящен изучению инновационных технологий, их классификации. Подробно изучены технологические этапы (фазы) технологии РКМЧП, рассмотрены стратегии РКМЧП (приемы и методы систематизации материала). В форме деловой игры представлены варианты проведения урока с учетом технологии РКМЧП. По решению педсовета проведена методическая неделя по внедрению в УВП технологии РКМЧП.

	8.11.2010.
	Проблемы перехода на ФГОС 2 поколения
	Коллектив был ознакомлен с требованиями основной образовательной программы начального общего образования (ООП НОО) по трем направлениям: результатам освоения, структуре, условиям реализации.  Учителя начальных классов поделились опытом работы по внедрению деятельностного подхода, формированию ключевых компетенций, работе по программе «Все цвета, кроме чёрного», способствующей формированию устойчивых когнитивных навыков.  По решению педсовета необходимо всем учителям начальных классов в срок до 2014 года пройти курсы повышения квалификации по ФГОС; инициативно-творческой группе составить образовательную программу школы по внедрению ФГОС; провести анализ ресурсов школы, необходимых для обеспечения системно - деятельностного подхода к организации образовательного процесса. (Протокол №2 от 8.11.2010.)

	25.01.2011.
	Оптимизация внеклассной работы в условиях современной школы
	Обсуждались социально-педагогические механизмы воздействия внеклассной работы на личность ребёнка, работы, имеющей в условиях современной школы одно из ключевых значений. Был проведен анализ мониторинга эффективности воспитательной системы школы. Отмечались положительные результаты работы педагогического коллектива по реализации программы «Одарённые дети», «Основы лидерства», «Воспитать гражданина». В школе постепенно формируется пространство для гармоничного развития личности учащихся, их успешной социализации. Однако достаточно нерешенных проблем по эффективному функционированию детской организации «Лига юных граждан», формированию ответственного отношения учащихся к участию в детском самоуправлении, охвату учащихся клубной, досуговой и любительской деятельностью. Решение педсовета ориентировано на усиление в дальнейшей деятельности ОУ социально-защитных функций, на повышение мер по охране жизни, физического, умственного и психического здоровья детей.

	29.03.2011.
	Управление качеством образования с целью успешного саморазвития и самореализации личности в условиях модернизации образования: итоги, проблемы, перспективы работы педагогического коллектива над единой методической темой
	Анализ работы школы был проведен с учетом разных критериев: степени освоения государственного образовательного стандарта (формализованные результаты: качество обученности учащихся, результаты независимой экспертной оценки (ГИА, ЕГЭ); личностных достижений учащихся, показывающих продвижение ученика в достижении формализованных результатов: результативность во внеклассной деятельности, по реализации предпрофильного и профильного обучения. В сравнении были проанализированы положительные и отрицательные результаты образовательной деятельности. Отмечалась определенная стабильность в качественных показателях (качество знаний возросло от 46,8% до 47,3%, однако успеваемость снизилась с 99,4% до 98.,5%), результаты ЕГЭ по итогам 2010 года по большинству предметов превышают республиканские, городские показатели, однако результаты ГИА – 9 в 2010 году обнаружили недостаточный уровень подготовленности учащихся по основным предметам, неготовность учителей к аттестации учащихся в новой форме. Успешность социально-гуманитарного профиля обучения подтверждается качественными показателями превышающими школьные по профильным предметам, результативностью на гуманитарных конкурсах, олимпиадах. За 3 последних года возросла активность учащихся, учителей, участвующих в конкурсах, НПК, проектах. Порядка 40 значимых побед учащихся на конкурсах различных уровней за последние года, с одной стороны, недостаточно высокие результаты на предметных олимпиадах, с другой стороны. Отмечалось, что в условиях модернизации образования учителя школы активнее осваивают новые технологии, в числе которых технология РКЧМП (развитие критического мышления), информационные технологии. В прениях обсуждались вопросы перехода школы на новые стандарты, спорными для членов педсовета оказались вопросы оправданности перехода на профильное обучение (рассмотрены материалы заседания РАО от 25.03.2011.), преимущество компетентностного образования перед знаниевым.

	3.11.2011.
	Общеучебные умения и навыки – необходимое условие успешности обучения
	В рамках педсовета рассмотрена классификация ОУУН, отличие их от ЗУН. Проведена диагностика уровня сформированности ОУУН в 4,9,11 классах. Даны рекомендации по работе с разными группами по уровню сформированности ОУУН.
Рассмотрены приемы формирования ОУУН на уроках и во внеурочной деятельности.
Получены рекомендации психолога по формированию ОУУН с точки зрения возрастной психологии.
Сделаны акценты на нетрадиционных формах, приемах работы по формированию ОУУН на уроках (ассоциативное запоминание, стратегии технологии РКМЧП, грамотное целеполагание, алгоритмизация).
Предложен алгоритм построения урока, нацеленного на освоение ОУНов.
В решение педсовета вынесено проведение теоретического семинара по проведению открытого урока с точки зрения современных требований, проведение методической недели, диагностика учителей и учащихся по доминирующим каналам восприятия учебного материала, провести неделю психологии, нацеленную на формирование поведенческих ОУН с привлечением студентов КГТУ – КХТИ.На педсовете использованы материалы книги М.М.Поташника «Требования к современному уроку».

	29.12.2011.
	Проблемы реализации нового стандарта начального общего образования (ФГОС): стратегия и тактика нововведений
	На педсовете рассмотрены основные положения основной образовательной программы начальной школы. Представлен опыт учителей, работающих по новым стандартам, в урочной и внеурочной деятельности.
Принято решение о проведении методической недели в начальной школе по вопросам контроля и самоконтроля на уроке по ФГОС; проведении родительских собраний по вопросам внедрения ФГОС. 

	30.03.2012.
	Формирование поликультурного пространства в условиях общеобразовательной школы
	В соответствии с методической темой школы заместители директора школы организовали проведение педсовета, на котором рассматривались вопросы формирования культурологической компетентности  в поликультурной республике в условиях общеобразовательной школы. Учителя начальных классов, работающие по программе школ с углубленным изучением русского языка и культуры, татарского языка поделились опытом работы в формировании культурных, национальных традиций разных народов, проживающих в РТ. Запланировано проведение и участие в фестивале Каравон в селе Никольское и в праздновании Сабантуя. 

	7.11.2012.
	Технология организации традиционных и нетрадиционных форм работы на уроке
	В основном докладе использованы материалы книги А.А.Гина «Приёмы педагогической техники».
Педагогический коллектив познакомился с целями, задачами, принципами ТРИЗ-педагогики. Рассмотрены требования к решению исследовательских, изобретательских задач. Учителя школы поделились опытом в использовании форм, приемов, методов развития креативности учащихся. В центре обсуждения были вопросы оптимизации учебного процесса, коллективная учебная деятельность, работа в группе. Рассмотрена технология проведения «мозгового штурма».


К каждому педсовету методической службой выпускается методический бюллетень «В помощь учителю» по следующим темам:
-Методический глоссарий.
-Основные принципы педтехники.
-Приемы педтехники, повышающие интерес к учебному материалу.
-Требования к условию учебной (изобретательской или исследовательской) задачи.
-Анализ урока с точки зрения деятельностного подхода в обучении.
-Самоанализ личностно ориентированного урока.
-Классификация целей урока. Алгоритм анализа цели урока.
-Методы формирования компетенций.
-Технологические этапы (фазы) технологии развития критического мышления средствами чтения и письма (РКМЧП). Стратегии РКМЧП. Технологический алгоритм урока РКМЧП.

· Теоретические семинары.

С целью создания условий для совершенствования теоретической грамотности педагогов в школе силами ШМС проводятся теоретические семинары по вопросам модернизации учебно-воспитательного процесса.

	Сроки проведения
	Тематика семинаров

	16.10.2009
	Компетентность учителя. Основные учебные компетенции

	12.10.2010
	Компетентностное обучение: дидактический потенциал учебных занятий.
Технология ИСУД: основные принципы

	19.02.2010
	Использование новых технологий в условиях общеобразовательной школы

	25.02.2011
	Работа учителя по развитию информационных (коммуникативных, организационных) метапредметных навыков учащихся

	7.02.2012
	Технология проведения открытого урока (по материалам книги М.М.Поташника «Как организовать и провести открытый урок»)



· Проведение заседаний методического совета
Цель деятельности методического совета – организация и координация методического обеспечения учебно-воспитательного процесса, методической учёбы педагогических кадров. В состав МС входят члены администрации, руководители методических объединений, учителя высшей квалификационной категории. 
Исходя из потребностей школы, с целью регулирования инновационными процессами заседания методического совета планируются по следующей тематике (2009-2012 г.г.).
	№ п/п
	Тематика заседаний

	1
	Обучаемость как характеристика зоны ближайшего развития ученика, его учебно-познавательных возможностей

	2
	Методологические аспекты формирования поликультурного пространства школы

	3
	Профессиональная компетентность и компетенции современного учителя

	4
	Компетентность учителя в подготовке учащихся к итоговой аттестации как необходимое условие повышения качества результатов обученности

	5
	Воспитание и развитие личности в процессе перехода на профильное обучение с использованием новых технологий

	6
	Подведение итогов творческой и научно-исследовательской деятельности учащихся и педагогов

	7
	Требования к современному уроку в условиях профильной школы

	8
	Работа с одаренными детьми по подготовке к олимпиадам и конкурсам

	9
	Эффективные формы подготовки к ГИА, ЕГЭ


Другие виды деятельности МС
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки

	1. 
	Принятие плана работы на год
	август

	2. 
	Анализ научно-методической работы за предыдущий период
	

	3. 
	Участие в составлении учебных планов
	

	4. 
	Принятие единой номенклатуры дел для председателей ШМО
	сентябрь

	5. 
	Организация работы с молодыми учителями
	

	6. 
	Организация работы и принятие плана по подготовке к ГИА, ЕГЭ
	

	7. 
	Принятие плана по подготовке к аттестации педагогических кадров
	

	8. 
	Организация и проведение школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников
	октябрь

	9. 
	Организация работы по взаимопосещению уроков учителями в рамках методических объединений
	ноябрь

	10. 
	Анализ образовательных программ и программы развития ОУ
	

	11. 
	Организация творческих отчетов аттестуемых учителей, проведение внутренней экспертизы
	

	12. 
	Проведение круглых столов по обсуждению результативности методических объединений
	май

	13. 
	Анализ результативности участия школьников в олимпиадном движении, научно-практических конференциях
	апрель

	14. 
	Анализ успеваемости и качества обученности по итогам 1 полугодия, года
	январь
май

	15. 
	Анализ выполнения программ по предметам учебного плана
	

	16. 
	Руководство работой   научного общества учащихся «Начало»
	в течение года

	17. 
	Организация и проведение открытого заседания НОУ  «Начало»
	ноябрь

	18. 
	Организация и участие декады «Пушкинские чтения»
	

	19. 
	Организация и проведение методических недель
	февраль



· Проведение методических недель

Задачи методической недели:
 апробация новых технологий, которые учителя используют в своей работе, новых форм организации школьного урока;
 демонстрация возросших способностей педагогов, их творчество, мастерство и зрелость своего профессионализма;
 совершенствование банка педагогических технологий для развития учащихся в области науки, техники, художественного творчества;
привлечение учащихся к активной демонстрации своих достижений по предмету;
использование активных форм демонстрации умений учащихся по предмету;
В школе проводятся методические недели по внедрению инновационных технологий в деятельность педагогического коллектива, по формированию и совершенствованию профессиональной компетентности учителей:
- анализ и самоанализ урока;
- использование технологии развития критического мышления через чтение и письмо;
- внедрение компетентностного и деятельностного подходов в УВП;
- формирование общеучебных умений и навыков учащихся.

· Проведение практических семинаров
Распространение передового педагогического опыта – одна из задач методической службы школы. Наиболее значимыми в последние годы являются районные, республиканские семинары, в рамках которых транслировалась система работы учреждения по обучению и воспитанию учащихся в условиях обновления образования.

	Тема семинара
	Уровень
	Сроки

	Практикум руководителей школьных методических объединений классных руководителей – слушателей курсов ИРО РТ
	республиканский
	2009/2010

	Семинар «Реализация приоритетных направлений историко-обществоведческого образования»
	республиканский
	2009/2010

	Семинар «Эффективные формы работы как средство повышения читательской активности школьников» (К 195-летию М.Ю.Лермонотова)
	районный
	2009/2010

	Семинар «Использование ИКТ на уроках математики»
	районный
	2009/2010

	Семинар руководителей школьных музеев
	республиканский
	2009/2010

	Стажировка ЗДВР –слушателей курсов ИРО РТ «Из опыта работы управления процессом воспитания: содержание, организация, технологии…»
	республиканский
	2010/2011

	Республиканский семинар-практикум  руководителей школьных методических объединений, слушателей курсов ИРО РТ «Воспитание и развитие личности в деятельности школьной методической службы»
	республиканский
	2011/2012

	Республиканский семинар-практикум вновь назначенных заместителей директоров по воспитательной работе «Из опыта управления процессом воспитания» (К(П)ФУ)
	республиканский
	2011/2012



В программе республиканского семинара «Воспитание и развитие личности в деятельности школьной методической службы» представлена работа педагогического коллектива по реализации программы «Воспитать гражданина» как во внеурочной, так и в урочной деятельности. Представлены творческие мастерские: выступление школьного театра, работа редколлегии школьной газеты «Дилижанс», работа совета музея воинской славы «Память».
Участники республиканского семинара «Из опыта управления процессом воспитания»представили программно-методическое сопровождение воспитательной деятельности в школе на основе программ «Воспитать гражданина», «Основы лидерства». Были представлены уроки в форме мастер-классов, уроков-исследований, практикумов с использованием ИКТ – технологии, технологии развития критического мышления, коммуникативно-развивающего обучения. Внеклассные мероприятия прошли в форме командообразующего тренинга, психологического практикума, презентации, мастер-класса. Семинары получили высокую оценку слушателей курсов ИРО РТ. В качестве рекомендаций предложено усилить работу по внедрению деятельностного подхода в обучение, на уроках обратить внимание на вопросы целеполагания, рефлексии, формирование ОУУН.

· Проведение декады «Пушкинские чтения»
На протяжении нескольких лет методическая служба планировала проведение школьной научно-практической конференции.
С 12 по 23 ноября 2012 года в школе проведена декада «Пушкинские чтения», в рамках которой было проведено открытое заседание научного общества учащихся «Начало»: защита научно-исследовательских проектов учащихся по истории, краеведению, физике, биологии, литературоведению, химии, английскому, татарскому языкам.
	
Программы проведения декады «Пушкинские чтения»
	Время проведения
	Мероприятия

	12.11.2012
	Открытие декады «Души прекрасные порывы…»

	12.11.2012
	Конкурс чтецов, посвящённый 80-летию Р.Рождественского, «Эхо любви»

	12.11.2012
	Выставка книг, посвященная творчеству А.С.Пушкина и поэтов пушкинской поры «Звезда пленительного счастья…»

	12.11.2012.-23.11.2012.
	Конкурс эссе «Мой Пушкин…»

	14.10.2012.-16.10.2012.
	Участие в районном конкурсе чтецов, посвящённом 80-летию Р.Рождественского, «Эхо любви»

	13.11.2012
	День начальной школы «И снова с вами я…»

	14.11.2012
	Историческая викторина «И грянул бой..», посвящённая 200-летию Бородинской битвы

	15.11.2012
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады по русскому языку

	15.11.2012
	Международная интеллектуальная игра-конкурс «Русский медвежонок»

	16.11.2012.
	Литературная викторина знатоков творчества А.С.Пушкина «Мой Пушкин»

	16.11.2012
	День английского языка

	19.11.2012
	День татарского языка

	20.11.2012
	Конкурс чтецов «Под сенью дружных муз…»

	21.11.2012
	Вечер романса «Чудное мгновенье…»

	21.11.2012.
	Открытое заседание НОУ «Начало». Защита проектов.

	22.11.2012
	В мире сказок Пушкина:
Сказка на новый лад «Сказка о рыбаке и рыбке»
«Сказа о золотом петушке»

	23.11.2012
	Торжественное закрытие декады «Друзья, прекрасен наш союз…»



· Работа школьных методических объединений
В школе функционируют следующие методические объединения:
- учителей гуманитарного цикла (русского языка и литературы, истории и обществознания, английского языка);
- учителей естественно – математического цикла (математики, физики, химии, биологии, географии);
- учителей начальных классов;
- учителей татарского языка и литературы;
- классных руководителей.
Работа школьных методических объединений сводится к разработке и обсуждению рабочих программ, вопросам организации работы с одарёнными детьми по циклам (в том числе в профильную смену в период осенних, летних каникул), по подготовке и участию в школьном, муниципальном этапах Всероссийской олимпиады, в играх – конкурсах «Русский медвежонок», «КИТ», «Кенгуру», «Умная белка», дистанционных конкурсах «Олимпус», «Родное слово», «Мир знаний», «…недаром помнит вся Россия…». На заседаниях традиционно обсуждаются результаты стартовых, промежуточных, итоговых контрольных работ, качество проверки контрольных работ, планирование участия в практических семинарах на базе школы, уровень внедрения тестовых технологий, участие в НПК учителей, учащихся, участие в Интернет-педсоветах. На заседаниях обсуждаются вопросы подготовки к ЕГЭ, ГИА, использование эффективных методических приёмов. По итогам репетиционных экзаменационных работ в формате ЕГЭ, ГИА проводится анализ на заседаниях ШМО гуманитарного и естественно-математического цикла с целью коррекции знаний по наиболее западающим темам. Анализируются результаты республиканского Интернет - тестирования учащихся 4, 6,8,10 классов по предметам учебного плана. На заседаниях ШМО обсуждаются результаты тематического контроля в 9, 4, 5,10 классах по разным предметам. Обсуждается участие учителей в профессиональных конкурсах, грантах. Обсуждается уровень внедрения тестовых технологий, всесторонней подготовки учащихся к итоговой аттестации, прочному формированию общеучебных умений и навыков. На заседаниях ШМО происходит обмен опытом учителей, ведущих курсы подготовки к ЕГЭ и ГИА
Ежегодно планируется взаимопосещение уроков с целью определения наиболее правильных методических подходов в организации, проведении уроков, совершенствования навыков анализа, самоанализа урока с точки зрения деятельностного подхода. Особое внимание уделяется системе опроса, накопляемости оценок,   разнообразию форм опроса и видов работы учащихся на  уроках.
На заседаниях МО проводится анализ участия учителей-предметников в практических семинарах на базе школы.
Учителя начальных классов рассматривают на заседаниях наиболее актуальные для них проблемы: ФГОС 2-го поколения-новые стандарты;  мониторинг эффективности современных образовательных технологий. Результативность ШМО начальных классов ставит перед учителями задачи повышения квалификации по внедрению деятельностного подхода на основе ФГОС 2 поколения, целенаправленной подготовке учащихся к аттестации  по итогам  1 ступени обучения в школе, формированию не только общеучебных, но и начальных исследовательских, проектных навыков.
Несмотря на активизацию работы в области информатизации, особенно в рамках реализации государственной программы «Компьютер - учителю», большая часть учителей работает в системе ИС «Электронное образование» только по заполнению журнала. Несколько учителей школы были награждены дипломами «Учитель школы цифрового века», однако пока недостаточно свободно, эффективно используются в каждодневной практике компьютерные технологии.

· Проблемные и творческие группы педагогов, проектные команды
В образовательном учреждении созданы постоянные и временные проблемные и творческие группы в соответствии с «Положением о творческих группах», утверждённом педсоветом 27.09.2010, протокол №1 (приказ № 191/1 от 1.09.2010)
	№ п\п
	Тема проблемной группы
	Ф.И.О. ответственных 

	1
	Группа учителей, занимающихся руководством исследовательской деятельности учащихся (подготовка к участию в конкурсах, НПК, подготовка к школьной конференции учащихся – расширенному заседанию НОУ «Начало»)
	

	2
	Группа учителей, работающих в классах с русским этнокультурным компонентом, разрабатывающих и внедряющих  воспитательные программы данного направления
	

	3
	Группа учителей, реализующих внедрение технологии развития критического мышления
	

	4
	Творческая группа по реализации программы «Основы лидерства»
	

	5
	Учителя, работающие над реализацией проблемы «Формирование поликультурного пространства школы как фактор социализации учащихся»
	

	6
	Творческая группа по организации и проведению Пушкинских чтений 12.11.2012. -23.11.2012.
	



· Психологическая служба.
Психологическая служба, кроме традиционной диагностики уровня адаптации к школьным условиям, уровня тревожности, диагностики учителей и учащихся по доминирующим каналам восприятия учебного материала, диагностики в период аттестации учителей, активно включается в инновационную деятельность образовательного учреждения.
· Инновационная и деятельность
	Инновационная деятельность по проблеме «Развитие социальной активности старшеклассников, формирование системы компетенций межличностного общения на основе инновационной образовательной программы «Основы лидерства»
	 Под руководством педагога-психолога, преподавателя кафедры психологии КГТУ-КХТИ Галанина О.Н., педагога-организатора Холкиной Л.В. проводятся в старших классах занятия дважды в неделю по программе «Основы лидерства» в рамках кружка дополнительного образования для учащихся 9, 10 классов «Клуб общения». 
Результативность: 
«Лидер года 2010» - 3 место на районном этапе городского конкурса;
выход на городской этап конкурса «Лидер года», 2011 год: (4 место в районном этапе конкурса);
1 место в районном этапе конкурса «Лидер года» 2012 год.
Районный конкурс детской прессы «Свой голос» - 2 место.


В 2012 году в рамках программы «Школа – вуз» заключен договор с кафедрой социологии и конфликтологии факультета социальных систем КНИТУ – КХТИ по реализации проблемы «Преодоление социокультурных противоречий в поликультурном обществе в условиях общеобразовательной школы».
Впервые учащиеся 10б класса, посещающие занятия в психологическом кружка «Клуб общения», приняли участие в Межрегиональной дистанционной олимпиаде по психологии «Психология без границ» и стали призером олимпиады. 
Второй год подряд в школе проводятся недели психологии, в рамках которых проводятся практикумы по тайм – менеджменту, коллективные игровые действия для учащихся по диагностике и созданию адаптивного психологического микроклимата в школе. При подведении итогов педагогический коллектив знакомится с результатами проведенной диагностики, выявленными проблемами, планируются пути коррекции.
«Школа молодого педагога»
	№
	Месяц 
	Содержание деятельности
	Кто проводит
	Ответственные 

	1
	сентябрь
	Консультация для молодых педагогов по составлению рабочих программ, по оформлению и ведению документации строгой отчётности. Знакомство с положением школы молодого учителя (ШМУ)
	Учителя-наставники
	Заместитель директора по УР

	2
	октябрь
	Консультация для молодых педагогов по психологической адаптации в педагогическом коллективе, в работе с ученическим коллективом
	Психологическая служба школы
	Заместитель директора по УР

	3
	октябрь
	Посещение уроков молодых учителей с целью консультативной помощи в организации структуры урока
	Учителя-наставники
	Заместитель директора по УР

	4
	ноябрь
	Обучение анализу и самоанализу урока
	Учителя-наставники
	Заместитель директора по УР

	5
	ноябрь-декабрь
	Посещение уроков молодых учителей с целью консультативной помощи в организации контроля знаний учащихся
	Учителя-наставники
	Заместитель директора по УР

	6
	декабрь
	Посещение молодыми педагогами уроков наставников, семинаров, организуемых по плану района
	Молодые учителя
	Заместитель директора по УР



III. Достигнутые результаты

Мониторинг уровня квалификации педагогического коллектива
За последние 5 лет число учителей высшей квалификационной категории выросло с 4 до 10.
Первая квалификационная категория – 21 человек, 
вторая категория – 5 человек, 
увеличилось число неаттестованных – 11 учителей из-за вновь принятых без категории и молодых специалистов (4 человека).
В коллективе работают:
· Заслуженный учитель школ РТ – 1 человек 
· Почетный работник общего образования РФ – 1 человек Отличник народного просвещения – 2 человека 
· Медаль «За трудовую доблесть» - 1 человек 
·  Учителя, награжденные медалью «В память 1000-летия Казани» - 5 человек 
· Кандидат педагогических наук – 1.

Результаты успеваемости и качества обученности
Мониторинг успеваемости

	Учебный год
	Количество учащихся
	% успеваемости

	2005/2006       
	799 человек
	99,2%

	2006/2007       
	719 человек
	99,1%

	2007/2008       
	689 человек
	99,3%

	2008/2009       
	598 человек
	99,3%

	2009/2010       
	569 человек
	98,5%

	2010/2011       
	538 человек
	99,3%

	2011/2012       
	533 человека
	99,8%



Мониторинг качества обученности
	Учебный год
	Количество учащихся
	% качества

	2005/2006       
	799 человек
	48,7%

	2006/2007       
	719 человек
	46,8%

	2007/2008       
	689 человек
	47,9%

	2008/2009       
	598 человек
	45,03%

	2009/2010       
	569 человек
	47,2%

	2010/2011       
	538 человек
	50,6%

	2011/2012       
	533 человека
	55,3%


Мониторинг награждения выпускников медалью 
«За успехи в учении»
	Учебный год
	2005/2006
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010

	2010/2011

	2011/2012

	Окончили школу
	
	
	
	Нет выпуска 11 кл. 
	
	
	

	-с золотой медалью
	5
	-
	1
	
	5
	-
	3

	-с серебряной медалью
	4
	5
	2
	
	2
	2
	3


Мониторинг результатов ЕГЭ
	
	Предметы
	Средний балл

	
	
	2005 год
	2006 год
	2007 год
	2008 год
	2009 год 
	2010 
год
	2011 
год 
	2012 
год

	1
	Русский язык
	56,6
	47,8
	43,8
	56,6
	-
	62
	64
	66,7

	2
	Математика
	59,6
	49,2
	48,01
	38,7
	-
	47
	50,13
	47,16

	3
	Физика
	-
	51,5
	43,8
	38,7
	-
	50,9
	46
	49,5

	4
	Химия
	-
	35
	19
	-
	-
	55
	57
	40

	5
	Биология
	-
	45,5
	72,36
	63,5
	--
	74
	-
	48,2

	6
	История  
	--
	-
	34
	48,7
	-
	52,54
	54
	61

	7
	Обществознание
	
	-
	51
	58,9
	--
	57,3
	54,57
	60

	8
	Информатика
	-
	-
	-
	-
	-
	62
	-
	66,5

	9
	География
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	10
	Литература
	--
	-
	-
	-
	-
	66
	60,66
	71

	11
	Английский язык
	-
	-
	-
	-
	-
	53,3
	-
	-



Мониторинг результатов ГИА
	Предмет 
	Успеваемость 
	Качество 
	Средняя оценка

	
	2011
	2012
	2011
	2012
	2011
	2012

	Русский язык
	75,6%
	98,1%
	41,5%
	68,5%
	3,26
	3,81

	Математика 
	78%
	81,48%
	60,9%
	29,5%
	3,5
	3,14

	Обществознание 
	100%
	96,8%
	91,7%
	50%
	4,16
	3,5

	Химия
	100%
	100%
	100%
	100%
	5
	4

	Физика
	-
	100%
	-
	50%
	-
	4,5



Результаты участия в профессиональных конкурсах
	Сроки
	ФИО учителя
	Предмет 
	Категория 
	Уровень 
	Результат 

	«Учитель года»

	2011 год
	
	физика
	первая 
	район
город
республика
	2 место
4 место
лауреат

	ПНПО в номинации «Лучший учитель»

	2008 год
	
	татарский язык и литература
	высшая 
	федеральный
	победитель

	2009 год
	
	история
	высшая
	федеральный
	победитель

	2012 год
	
	русский язык и литература
	высшая
	республиканский
	победитель (в рейтинге – 50)

	Республиканский грант «Наш лучший учитель»

	2011 год
	
	история
	высшая
	республиканский
	победитель

	
	
	история
	высшая
	республиканский
	победитель

	
	
	русский язык и литература
	первая 
	республиканский
	победитель

	2012 год
	
	русский язык и литература
	высшая
	республиканский
	победитель

	Республиканский грант «Учитель-исследователь»

	2012 год
	
	русский язык и литература
	высшая
	республиканский
	победитель

	Республиканский грант «Лучший учитель информатики и ИКТ»

	2012 год
	
	математика и информатика
	-
	республиканский
	победитель



Разработка авторских программ, исследовательских материалов
- Диссертация по методике преподавания литературы «Изучение лирики Ф.И. Тютчева в контексте русского романтизма в школах Республики Татарстан»;
- Программа гражданско-правового воспитания «Школа лидера»;
- Программа «Русский этнокультурный компонент общего начального образования во внеклассной работе»;
- педагог-психолог работает над диссертацией «Понятие «добра» и «зла» в молодежной среде»;
- Программа воспитательной работы школы «Мы вместе».
Результаты участия в НПК, конкурсах учителей
	Уч.год
	Название НПК, конкурса
	Название доклада,выступления. Результат.
	Учитель

	2011/2012
	Республиканский круглый стол «Внеурочная деятельность в рамках реализации системы развивающего обучения в условиях ФГОС»
	 «Использование информационных технологий в начальной школе на уроках и внеурочной деятельности»
	

	2011/2012
	
	«Русский этнокультурный компонент общего начального образования»

	

	2011/2012
	
	 «Проблемы реализации нового стандарта начального общего образования: стратегия и тактика нововведений»
	

	2011/2012
	Выступления на научно-практической конференции «Электронное образование в городе Казани – 2011», организованной Управлением образования Исполнительного комитета муниципального образования г. Казани совместно с Городским методическим центром 
	 «Формирование предметной мотивации и повышение познавательного интереса учащихся на уроках физики с помощью ИКТ и ЦОРов» (первая).
	

	2011/2012
	
	 «Электронный портфолио ученика в работе современного классного руководителя» (высшая)
	

	2011/2012
	Республиканский конкурс «Служу Отечеству!»
	3 место
	

	2011/2012
	Всероссийский сетевой Конкурс «Профессиональный успех – XXI» 
	Победитель в номинации «Программы элективных курсов» (для детей 10-11-х классов)
	

	2010/2011
	Республиканский конкурс образовательных учреждений «История образовательного учреждения»
	1 место в номинации «Экспозиция»
	

	2010/2011
	Республиканский конкурс музеев образовательных учреждений по направлениям «История образовательного учреждения», «Народное образование в районе»
	2 место в разделе «Городские музеи» в номинации «Работа актива музея» (пр.РЦВР МОиН РТ №78 от 26.04.2011.)
	

	2010/2011
	Конкурс интернет-проектов «Звёзды Татнета»-«ТатнетЙолдызлары»
	1 место в номинации «Наука и образование»
	

	2010/2011
	IV Республиканский конкурс сайтов среди общеобразовательных учреждений РТ
	1 место в номинации «Самый технологичный сайт»
	

	2010/2011
	Всероссийский конкурс «Лучший школьный сайт»
/Российский новый университет http://rosnou.ru/
	Победитель в номинации «Самый креативный сайт»
Лауреат в номинации «Самый живой сайт»
	

	2010/2011
	XI Всероссийский открытый интернет-конкурс «Золотой сайт»
	1 место в номинации «Среднее и средне-специальное образование»
	

	2010/2011
	Всероссийский конкурс интернет-сайтов среди образовательных учреждений 
	1 место в номинации «Самый интерактивный сайт»
	

	2010/2011
	V Республиканский Интернет-педсовет «Дистанционное обучение – новая технология доступности образования и управления»
	Доклады в материалах педсовета
	



Издательская деятельность педагогов ОУ, публикации
	Уч.год
	Ф.И.О. учителя
	Название статьи
	Где опубликована

	2011/2012
	
	Публикация материалов школьной газеты «Дилижанс»
	в номинации «Журналистика» Фестиваля Русского языка. (42 б.)


	2011/2012
	в номинации «Педагогическая мастерская» Фестиваля Русского языка. (40,7 б.)
	Публикация «Вечные ценности»
	в номинации «Педагогическая мастерская» Фестиваля Русского языка. (40,7 б.)

	2011/2012
	
	Победитель в номинации «Программы элективных курсов» (для детей 10-11-х классов)
	Всероссийский сетевой Конкурс «Профессиональный успех – XXI» 

	2011/2012
	 

	«Роль портрета в новелле А.Платонова «Иван Великий»
	Публикации методических разработок уроков на сайте openclass.ru:


	2011/2012
	
	«Наречия. 7 класс»
	Публикации методических разработок уроков на сайте openclass.ru:


	2011/2012
	
	«Сложение обыкновенных дробей с одинаковыми знаменателями. 6 класс»
	Публикации методических разработок уроков на сайте openclass.ru:


	2011/2012
	
	«Решение систем линейных неравенств с одной переменной. 8 класс».
	Публикации методических разработок уроков на сайте openclass.ru:


	2011/2012
	
	«Урок здоровья: 
«Действия с десятичными дробями» 6 класс»
	в электронном журнале «Учительский журнал он-лайн», сертификат Издательской группы «Основа».


	2011/2012
	
	«Анализ  рассказа Р.Солнцева «Старицы».

	Публикации в материалах фестиваля «Открытый урок»:

	2011/2012
	 
	«Роль пейзажа в рассказе В.П.Астафьева «Васюткино озеро».
	Публикации в материалах фестиваля «Открытый урок»:

	2010/2011
	
	Вторая Всероссийская НПК «Конкурентоспособный педагог и успешный ученик в системе инновационного образования России»

	2010/2011
	
	IV республиканская научно-методическая конференция педагогов образовательных школ, преподавателей начального, среднего и высшего профессионального образования «Новая модель непрерывности политехнического образования: проблемы преемственности содержания и методов обучения»



Наиболее значимые результаты учащихся за последние годы
	Название мероприятия
	Уровень 
	Учебный год
	Результат 

	Открытая олимпиада по русскому языку при КГУ
	региональный
	2009-2010
	3 место

	Олимпиада по русскому языку «Интеллект – 2010»
	региональный
	2009-2010
	победитель

	Республиканский этап Всероссийской олимпиады школьников по литературе
	региональный
	2009-2010
	призер

	Интеллектуальная литературная игра «Виктория» для старшеклассников
	городской
	2007-2008
2008-2009
2009-2010
2011-2012
	2 место
2 место
1 место
проведение последнего сезона

	Всероссийский игровой конкурс «КИТ – компьютеры, информатика, технология»
	региональный
	2008-2009
	победитель 

	Зиректиен. Олимпиада по татарскому языку
	региональный
	2008-2009
	победитель 

	«Ученик года»
	городской
	2008-2009
	1 место

	«Лидер года - 2009»
	городской 
	2008-2009
	1 место

	«Лидер года - 2009»
	региональный
	2008-2009
	5 место 

	Городской конкурс детской печатной прессы
	городской 
	2008-2009
	Победа в номинации «Искореним, когда осознаем»

	2 этап Республиканского комплексного конкурса поисково-исследовательских работ учащихся «Отечество-2008»
	муниципальный 
	2008-2009
	Диплом 1 степени
Диплом 3 степени

	Городской экологический марафон «Защитим европейского хищника» в рамках Всемирной Хартии Земли
	городской 
	2008-2009
	3 место  

	Конкурс «Европейский хищник» 
	городской 
	2008-2009
	1 место  

	IX городской экологический Форум школьников «Зилант»
	городской 
	2008-2009
	3 место   

	IVгородская НПК «Солдат победитель – солдат освободитель»
	городской 
	2009-2010
	Диплом 1 степени

	Академия социального образования
«Я и мир психологии»
	республика
	2009-2010
	Победа в номинации «Эмпирическое исследование»

	«Умники и умницы» по теме «ЖЗЛ. Н.В.Гоголь»
	районный
	2009-2010
	победитель

	Конкурс WEB-сайтов
	республиканский
	2009-2010
	2 место

	Фестиваль исследовательских работ учащихся «Портфолио»
	федеральный
	2009-2010
	 5 дипломов, публикации

	XV открытая научно – практическа конференция  учащихся «Мир науки»
	городской
	2009-2010
	Диплом 3 степени

	Научно-практическая конференция, посвященная 123 годовщине со дня рождения Г.Ибрагимова.
	республиканский
	2009-2010
	4 место

	Районный тур НПК «Итоги Великой Победы»
	районный
	2010-2011
	1 место

	Районный тур НПК «Итоги Великой Победы»
	городской
	2010-2011
	1 место

	II Городская НПК учащихся им. Д.В.Вилькеева
	городской
	2010-2011
	3 место

	«Зилант» -  экологическая конференция
	республиканский
	2010-2011
	1 место

	Конкурс исследовательских работ в номинации «История родной школы»
	республиканский
	2010-2011
	1 место

	«Учитель есть начало всех начал…» конкурс поисково-исследовательских и творческих работ учащихся, посвящённый Году учителя.
	республиканский
	2010-2011
	1 место в номинации «Музей истории школы, музей народного образования»

	Конкурс юных краеведов «История дома в истории города»
	городской
	2010-2011
	3 место в номинации «Лучший мультимедийный проект»

	Районная НПК «Наследники Великой Победы»
	районный
	2011-2012
	1 место в номинации «Итоги поисковых экспедиций» (для школьных музеев)

	III Республиканская НПК «Татарская лингвокультурология: проблемы и перспективы» КФУ
	республиканский
	2011-2012
	Выступление и публикация «Татар телендэалынмалар»

	Городской экологический форум «Зилантёнок» (1-7 кл.)
	городской
	2011-2012
	1 место

	IV Турнир им. Н.И.Лобачевского
	городской
	2011-2012
	Призер

	Открытое первенство г.Казани по спортивному туризму (ориентирование)
	городской
	2011-2012
	Первое место

	«Казань вчера, сегодня, завтра…»
Конкурс юных краеведов
	Районный этап городского конкурса
	2011-2012
	Второе место

	Конкурс юных экскурсоводов «Казань – город сердца моего» на английском языке
	городской
	2011-2012
	Второе место

	Конкурс юных экскурсоводов «Казань – город сердца моего» на татарском языке
	городской
	2011-2012
	Первое место

	Республиканский конкурс «Лев Николаевич Гумилев: судьба и творчество»
	республиканский
	2011-2012
	2 место в номинации «Литературное творчество: эссе»

	Акция «Яркая здоровая зимушка-зима» в рамках Республиканского антинаркотического проекта «SaMoSтоятельные дети»
	республиканаский
	2011-2012
	Победа в номинации «Масленичный дружный двор»

	Гала – концерт конкурса 
«Команда – 2013»
	городской
	2011-2012
	Диплом финалистов конкурса 
Исполнительной дирекции 
27 летней Универсиады

	Районная игра «Страницы истории», посвящённая Году российской истории и году историко-культурного наследия в РТ
	районный
	2011-2012
	3 место среди команд правоохранительных отрядов

	Районный этап республиканского конкурса сочинений «Будущее страны – в моих руках»
	районный 
	2012-2013
	1 место

	Районный этап республиканского конкурса сочинений «Скажем коррупции – «Нет!»
	районный 
	2012-2013
	3 место





1У.Имеющиеся проблемы и способы их решения

	1.Инертность мышления педагогов, нежелание педагогов осваивать новые технологии, делиться опытом. 
	1.Моральное стимулирование педагогов: предоставление возможности курсовой подготовки, участия в творческих мероприятиях регионального и федерального масштаба.
Трансляция опыта, успеха наиболее передовых членов педагогического коллектива
2. Материальное стимулирование: выдвижение на участие в грантах республиканского и федерального уровня.

	2. Проблемы с оформлением документов в электронном виде, с созданием ЦОР, с презентацией результатов работы ШМО.
	Техническая помощь куратора, отвечающего за информатизацию учреждения и учителей, свободно владеющих ИКТ

	3. Недостаточный уровень профессиональной компетентности педагогов по подготовке учащихся к ГИА, ЕГЭ.
	Создание условий для посещения ресурсных центров, курсов повышения квалификации по подготовке к ЕГЭ, ГИА.
Организация методических семинаров по соответствующей тематике.
Взаимопосещение уроков.
Наставничество.
Проведение круглых столов в рамках методсовета, ШМО по методике подготовки к итоговой аттестации.

	4. Низкий уровень аналитической культуры педагогов.
	Проведение методических семинаров по совершенствованию навыков анализа и самоанализа урока.


VI.Перспективы развития ШМС:
[bookmark: _GoBack]1. Расширение направлений методической деятельности, освоение новых технологий.
2. Совершенствование профессиональной, информационной, диагностической, исследовательской компетентности педагогов.
3.Активизация работы ШМО в организации научно-исследовательской деятельности педагогов и учащихся.
4. Расширение поля взаимодействия ШМС с методическими службами других школ района, с РМО.
Список использованной литературы.
1. Никишина И.В. Инновационная деятельность современного педагога в системе общешкольной методической работы. – Волгоград: Учитель, 2007. – 93 с.
2. «Управление школой». Методическая газета для школьной администрации. № 6, 2011; №10, 2011.
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